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SOUSCRIPTION AU CAPITAL DE LA SOCIETE FINANCIERE DE LA NEF

[] cea& be& " +

[l Cc && && " + b
(mini. 3 parts) & & (minimum : 90 €),

& & &$ [RRRRRERRRRERERERERL]

&

%* G

# &

(précédée de la mention bon pour ouverture de compte)

61
6)7 & &

"# § %% & &

+43 35

'()***+ + Vo
JS64T/-.)-81** 19991 % & Lo+

t %-C (.- (W/ 01/

/%)**0" /.



| - CONDITIONS GENERALES

Garantie des dépots dans les Etablissements de crédit
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Il - CONDITIONS DE FONCTIONNEMENT
» Comptabilisation des opérations
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Conditions spécifiques a certaines opérations
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Traitement des impayés
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Il - CONVENTION DE PAIEMENT SAUF DESACCORD

(PSD), POUR TOUTE LETTRE DE CHANGE RELEVE

ET /OU BILLET A ORDRE RELEVE (LCR-BOR)
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IV- CONDITIONS DE FONCTIONNEMENT  PARTI-

CULIERES A CERTAINES NATURES JURIDIQUES
DE COMPTE

Compte joint ou compte collectif
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Modalités de fonctionnement des parts de capital
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