
 
 
 
 
 
 
 
 

La Nef recherche un(e) Chargé(e) d’études ALM Trésorerie   - H/F  
📍Vaulx-en-Velin 

 
 

La Nef, la seule coopérative bancaire éthique et innovante. 
 

“Bancaire et éthique dans la même phrase, du jamais vu” et pourtant…  
 

Depuis 1988, nous finançons exclusivement des projets à impacts positifs, en toute transparence et 
sans activité spéculative. On est même le seul établissement bancaire en France à publier, chaque 

année, la liste complète de nos financements. Plus de 8 000 projets que vous connaissez 
certainement ont ainsi été financés : Biocoop, Veja, Loom, Ethiquable, Cyclable,...   

 
🌍 → Découvrez les projets financés près de chez vous 
🎬 → Regardez les témoignages de nos clients emprunteurs 

 
 

Aujourd’hui, nous sommes 130 salariés. Notre communauté de près de 90 000 clients dont 50 000 
sociétaires s’agrandit chaque jour un peu plus… et nous sommes la première banque éthique 

indépendante en France. 
 
 

Alors rejoignez-nous ! 

 

“Choisissez une entreprise où votre contribution aura du sens”  
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https://www.lanef.com/qui-sommes-nous/la-transparence-des-financements/
https://lanef.gogocarto.fr/map#/carte/@47.04,-3.24,6z?cat=all
https://www.youtube.com/@lanef_financeethique/playlists


 
 
 
 
 
 
 
 
Vos missions 

Dans le cadre d’une création de poste, nous recherchons un(e) chargé(e) d'Etudes ALM Trésorerie 
(H/F). Rattaché(e) à la Direction Comptable et Finance, composée d’une équipe de 8 collaborateurs.  
 
Vos missions principales s’articuleront autour de deux axes majeurs. 
Exploitation d’un outil de gestion Actif-Passif : 

●​ Gestion des données et fiabilité : Vous assurez l'alimentation de l'outil avec les données 
comptables, financières et de gestion, en veillant rigoureusement à la fiabilité, la cohérence et 
la qualité des informations saisies et produites. 

●​ Évolution des modèles : Vous contribuez activement au paramétrage, à l'actualisation des 
hypothèses clés et à l'évolution des modèles de l'outil. 

●​ Analyse prospective : Vous réalisez les simulations, les scénarios de stress (taux, liquidité, 
change) et les analyses d'impact pour éclairer les décisions. 

●​ Veille technique : Vous participez à une veille technique constante sur l'outil ALM et 
maintenez une relation privilégiée avec l'éditeur. 
 

Contribution au pilotage ALM et collaboration transversale : 
●​ Production et analyse des risques : Vous participez à la production et à l'analyse des 

risques structurels (taux, liquidité, change), des indicateurs réglementaires (LCR, NSFR, 
SOT, IRBB…) et de la Marge Nette d’Intérêts (MNI), garantissant le respect des délais et des 
standards de qualité exigés par le régulateur. 

●​ Conformité et évolution réglementaire : Vous analysez les impacts des évolutions 
réglementaires et contribuez à la mise en œuvre de nouveaux reportings. 

●​ Contrôle et synthèse : Vous effectuez des contrôles de cohérence rigoureux, investiguez les 
anomalies et suivez les actions correctrices. Vous analysez les variations significatives et 
rédigez les notes de synthèse destinées aux instances de gouvernance. 

●​ Trésorerie et gouvernance : Vous participez à l’élaboration des reportings de trésorerie et 
préparez les supports de présentation pour le Directoire et le Comité Financier. 

●​ Vous contribuez à la documentation et à la mise à jour des procédures de production 
réglementaire et des modes opératoires, en phase avec les évolutions réglementaires ou 
internes (business, SI). 

●​ Vous participez à la définition de la politique de tarification des crédits et des produits de 
collecte proposés. 

●​ Vous travaillez en étroite collaboration avec les équipes de production comptable et 
réglementaire. 
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Profil recherché 

Nous recherchons un(e) candidat(e) au profil suivant : 
●​ Formation supérieure en finance, contrôle de gestion, mathématiques financières ou 

informatique de gestion (Bac+4).  
●​ Vous disposez d'une connaissance de l’environnement bancaire et de la comptabilité 

bancaire.  
●​ Une première expérience ou alternance dans un environnement financier, bancaire ou en 

cabinet. 
●​ Appétence pour la finance et curiosité des sujets complexes (modélisation, problématiques 

ALM). 
●​ Maîtrise d’Excel. 
●​ Curiosité, rigueur, capacité d’analyse, et envie d’apprendre. 
●​ Discrétion professionnelle et respect de la confidentialité. 

 
La connaissance du secteur de l’économie sociale et solidaire (ESS) serait particulièrement 
appréciée. 
 

Comment joindre l’utile à l’agréable  

●​ 22,5 jours de repos en plus des 5 semaines de congés payés. 
●​ 2 jours de télétravail par semaine sont envisageables. 
●​ Facile de venir à la Nef ! métro, tram, bus, voies cyclables et parking vélo (et voiture) sont 

au pied de l’immeuble. 
●​ Carte Titres restaurant. 
●​ Abonnement(s) de transport pris en charge à 50% ou indemnité mobilité durable jusqu’à 

300€/an. 
●​ Pour les nouveaux parents, nous avons des places de crèche réservées à nos salarié(e)s. 
●​ Vous pouvez profiter de la mutuelle familiale, de la prévoyance, de l’aide 1% logement et 

de l’épargne salariale (PEE, PERCOL), de nombreux avantages proposés par le CSE… 
●​ Un groupe animation de salariés volontaires organise régulièrement des moments 

conviviaux et engagés : café lecture, concours de cartes postales, raclettes géantes, 
concours “le plus beau bureau de Noël”, ateliers boutures et rempotage, Gratiféria, soirées 
jeux de société... et apéros ! 

●​ Les plus énergiques peuvent s’inscrire aux activités sportives proposées dans la salle de 
sport de l’immeuble entre 12h a 14h : Yoga, Pilate, CardioBox et groupe de running 
occasionnel. 

●​ Vous travaillerez dans un bâtiment a énergie positive dans lequel les salariés peuvent 
prendre l’air sur les terrasses aménagées (avec vue sur le Mont Blanc !), prendre vos pauses 
cafés/thés et déjeuners dans une salle dédiée avec terrasse. 
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Notre proposition 

Type de contrat : CDI  
Lieu de travail : Vaulx-en-Velin 
Rythme de travail : 39h hebdomadaires avec RTT  
Statut : Agent de maîtrise, coef. 310, convention collective des sociétés financières (ASF) 
Salaire brut annuel : selon grille salariale de la Nef (salaire de base + points de valorisation diplômes 
et expérience). 
Intégration : dès que possible 
 
Dans le cadre de notre politique diversité, nous étudions, à compétences égales, toutes 
candidatures, dont celles de personnes en situation de handicap. 
 

Merci de nous adresser un CV + lettre de motivation 
au plus tard le 05/12/2025 à l’adresse suivante: cv@lanef.com 

 
(Merci d’indiquer l’intitulé du poste dans l’objet de mail) 
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